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Grenziuberschreitende Wohnsitzverlegungen sind mit zahlreichen rechtlichen und
steuerlichen Fragen verbunden, die sich sowohl im Zuzugs-, wie auch im Wegzugsland
stellen. Die Verlegung des Wohnsitzes von Deutschland in die Schweiz hat unausweichlich
Einfluss auf die bisherige Eheguter- und Nachlassplanung sowie der Steuerplanung und
Vermogensstrukturierung.

Die im deutschen Sprachraum oftmals gleiche oder ahnliche Terminologie ist verflhrerisch,
denn sie suggeriert dem Berater und Kunden, es handle sich bei gleichlautenden Begriffen
auch inhaltlich um das Gleiche. Ein Beispiel zur lllustration: Die in der Praxis oft gehorte
Frage, ,sind die Pflichtteile in der Schweiz héher als in Deutschland?*, legt nahe, dass sich
der Fragesteller auf unsicherem Terrain befindet, denn er schickt sich an, Apfel mit Birnen zu
vergleichen. Die erbrechtlichen Pflichteile der nahen Angehdrigen eines Erblassers sind
nach deutschem und schweizerischem Recht zwar tatsachlich unterschiedlich hoch (was die
vorgestellte Frage durchaus rechtfertigt), aber die Berechnungsmassen, auf welche sich die
Pflichtteile beziehen, sind nach deutschem und schweizerischem Recht ungleich gross. In
der Schweiz geht die eheguterrechtliche Auseinandersetzung der erbrechtlichen
Auseinandersetzung vor, wahrend diese Zweiteilung dem deutschen Recht fremd ist. Der
deutsche Pflichtteil bezieht sich somit auf das ganze eheliche Vermdgen des verstorbenen
Ehegatten, wahrend sich der schweizerische Pflichtteil auf den nach der ehegiterrechtlichen
Auseinandersetzung verbleibenden Nachlass bezieht. Die isolierte Frage und Antwort
betreffend Pflichtteilshdhe kann den Ratsuchenden also leicht in die Irre fiihren. Ahnliches
gilt fir zahlreiche andere Rechtsinstitute, die zwar noérdlich und sldlich vom Rhein gleich
oder fast gleich klingen und doch markante Unterscheide aufweisen (z.B. Ausgleichung,
Herabsetzung, Testaments-vollstreckung, etc.).
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Ratsuchende, die von Deutschland in die Schweiz umsiedeln wollen oder bereits umgezogen
sind, werden sich an ihren vertrauten Juristen, Treuhander, Bankier oder an Spezialisten in
den Bereichen Steuer-, Erb- und/oder Familienrecht wenden. Sie werden nach allen Regeln
der Kunst ihren umzugswilligen Kunden die Implikationen ihrer Planung aufzeigen und sie in
der Gestaltung des Wohnsitzwechsels und allfélligen Planungsschritten begleiten. Sie alle
haben jedoch naturgemdss die Tendenz, Sachverhalte unter dem Blickwinkel ihres
jeweiligen Fachgebiets und ihres eigenen Rechts zu analysieren und dabei andere Gebiete
auszublenden, die sich ausserhalb ihres Kerngebiets befinden. RegelmaRig kann in der
nachlassplanerischen Beratung feststellt werden, dass die grébsten Fehler nicht dort
passieren, wo die Rechtslage zu prifen ist und versehentlich ein unrichtiges Ergebnis
ermittelt wird. Die grobsten Fehler passieren vielmehr dort, wo sich der Berater nicht
diszipliniert, gelegentlich von der eigenen Mikrosicht auf eine breitere Optik umzustellen und
den Klienten fir Fragestellungen zu sensibilisieren, die jenseits des eigenen Kerngebiets
liegen.

In der Praxis kann es bei der Deutsch-Schweizerischen Zuzugs- und Nachlassplanung zu
unerwunschten Schwierigkeiten kommen, wenn
o die eheglter- und erbrechtliche Beratung allein auf die Rechtsordnung des
Zuzugslandes gestitzt wird,
o die erbrechtliche Beratung unter Ausblendung des Eheguterrechts erfolgt,
o die eheguterrechtliche Beratung unter Ausblendung des Erbrechts erfolgt,
die innerstaatlichen und staatsvertraglichen Regeln betreffend den Wegzug aus
Deutschland nicht oder nur ungentigend thematisiert werden,
die steuerliche Beratung unter Ausblendung des Eheguiter- und Erbrechts erfolgt,
der deutsche Anwalt zum schweizerischen Recht berat,
der Schweizer Anwalt zum deutschen Recht berét,
Steuervermeidungsstrategien gesucht werden und das "grofRere Ganze" nicht
gesehen wird,
e und wo organisierte Vermdgenseinheiten (Versicherungen, Stiftungen, Trusts)
vorschnell verwendet werden.

Ausgehend von der geschilderten Problematik will der vorliegende Beitrag das maogliche
Spektrum der Fragen aufzeigen, mit welchen Privatpersonen und deren Berater bei einer
Wohnsitzverlegung von Deutschland in die Schweiz konfrontiert sein kénnen. Die
Darstellung erhebt weder Anspruch auf Vollstandigkeit noch auf eine gesteigerte
wissenschaftliche Systematik, sondern gibt im Sinne einer Checkliste jene Fragen wieder,
die den Autoren in der Praxis wichtig erscheinen. Sie mégen dem geneigten Leser als
individuell ausbau- und erganzungsfahiger Leitfaden und Ideenfundus flr die Fragen dienen,
die mit Bezug auf die eigene Planungssituation oder das Beratungsgesprach mit Dritten zu
stellen sind.

20.2 Ehegiuterrechtliche Vermogens- und Nachfolgeplanung

Das Eheguterrecht verheirateter Ehegatten ist von vielschichtiger Bedeutung, als es nicht nur
auf die Vermdgensverteilung, Haftung und Anspriiche wahrend der Ehe, sondern auch auf
den allfalligen Scheidungs- oder Todesfall und damit zusammenhangende Steuerfragen
Einfluss hat. In der Praxis ist vielfach festzustellen, dass in dominierender Form nur die
ublichen Fragen zu steuerlichen Themen gestellt werden. Beim Zuzug in die Schweiz sind
daher folgende Fragen zu berticksichtigen:

o Welches war das bisherige Ehegliterrecht der Ehegatten?

e Findet bei Zuzug in die Schweiz von Gesetzes wegen eine Anderung des Ehegiiterrechts
statt (was nach schweizerischem Recht der Fall ist, sofern kein Ehevertrag oder keine



Weitergeltungsvereinbarung besteht)? Falls ja, welche Konsequenzen hat die Anderung
des anwendbaren Gliterrechts?

Greift die Rechtsdnderung ab Zuzug oder gar riickwirkend auf den Zeitpunkt des
Eheschlusses (Hinweis: nach schweizerischem Recht findet bei Zuzug in die Schweiz
schweizerisches Ehegliterrecht riickwirkend auf den Zeitpunkt der EheschlieRung
Anwendung, es sei denn die Riickwirkung ist vertraglich ausgeschlossen worden, oder
es besteht ein Ehevertrag oder eine Weitergeltungsvereinbarung)? Soll die Anderung des
anwendbaren Rechts und dessen riickwirkende Anwendung ausgeschlossen werden?

Wurde zwischen den Ehegatten vor Zuzug ein Ehevertrag abgeschlossen? Falls ja, wird
der bestehende Ehevertrag in der Schweiz anerkannt und vermag er in der Schweiz die
gewlinschten Wirkungen zu entfalten (formelle und materielle Priifung)? Enthélt der
Ehevertrag eine Rechtswahl? Ist die ehevertragliche Regelungsmaterie mit dem
Schweizer Recht kongruent?

Enthélt der Ehevertrag Regeln zum nachehelichen Unterhalt fiir den Scheidungsfall (was
bei deutschen Vertrédgen héufig der Fall ist und insbesondere Altvertrdge hinsichtlich der
geédnderten Rechtsprechung des BVerfG und BGH zur Wirksamkeit von Ehevertrdgen
gepriift werden sollte)? Falls ja, sind die Regeln in der Schweiz anerkennungs- und
durchsetzungsféhig (Hinweis: dies ist meist nicht der Fall, da vorsorglich vereinbarte
Scheidungsnebenfolgen im Konfliktfall unter schweizerischem Recht nicht einseitig
durchgesetzt werden kénnen)?

Harmonieren der Ehevertrag und die darin vereinbarten gliterrechtlichen Regeln mit dem
anwendbaren Ehegliterrecht?

Harmonieren der Ehevertrag und die darin vereinbarten gliterrechtlichen Regeln mit dem
anwendbaren Erbrecht? Hinweis: In der Schweiz erfolgt die glterrechtliche
Auseinandersetzung bei Tod eines Ehegatten vor der erbrechtlichen
Auseinandersetzung, wéhrend diese Zweiteilung in Deutschland unbekannt ist. Beim in
Deutschland weitverbreiteten Gliterstand der Zugewinngemeinschaft wird die
gliterrechtliche Auseinandersetzung im Gegensatz zur Schweiz nicht von der Erbteilung
getrennt, sondern dem U(berlebenden Ehegatten wird schlicht ein Anteil am Zugewinn des
anderen Ehegatten in Form eines pauschalen Ausgleichs (Erhéhung des Erbteils um %)
gewéhrt. Und zwar unabhéngig davon, ob der ldngerlebende Ehegatte (berhaupt einen
Zugewinnausgleichsanspruch hat. Damit hdngen die Erbquoten in Deutschland direkt
vom Giiterstand ab, was dem schweizerischen Recht fremd ist.

Wurden die Zuzugswilligen zur Uberpriifung und nétigenfalls Anpassung des Ehegiiter-
standes angehalten und (ber die international-privatrechtlichen Wahlmdéglichkeiten sowie
die materiellen Wahlméglichkeiten zwischen den Gliterstdnden und innerhalb der
vereinbarten Gliterstédnde aufgeklart?

Schafft die bestehende Ehegliterplanung das Risiko von konkurrierenden
Zustandigkeiten und konkurrierend anwendbaren Rechten? Kénnen diese Risiken durch
geeignete neue Planungsinstrumente oder Ergénzungen zu bestehenden Instrumenten
behoben oder minimiert werden?

Bedarf es neuer Planungsinstrumente (z.B. neuer Ehevertrag mit Rechtswahl, Ablésung
der Scheidungsnebenfolgenregelung, Anpassung an schweizerisches Recht)?



Falls neue Planungsinstrumente erstellt werden: Wurden die bisherigen Instrumente in
Deutschland hinterlegt? Wenn ja, sind die bisherigen Verwahrer (ber die Erneuerung der
Dokumente zu informieren?

Wird eine allfdllige neue schweizerische Ehegiiterplanung in Deutschland und den
anderen allenfalls betroffenen Staaten (z.B. aufgrund Staatsangehdérigkeit der Parteien
und/oder Lageort von Vermégenswerten) anerkannt?

Hat die neue Planung neben der Schweiz und Deutschland auch den Anforderungen von
Drittstaaten zu geniigen (z.B. Mischehen mit Beteiligten aus angelsdchsischen
Jurisdiktionen)? Falls ja, erfiillt die Planung die Anforderungen und Kriterien des
betreffenden Drittstaates (z.B. deutlich hbéhere Anforderungen an Offenlegung und
Aufkldrung, unabhéngige Parteivertretung, inhaltliche Ausgewogenheit und Sprache der
Vereinbarung bei Beteiligten aus angelsédchsischen Jurisdiktionen)?

Ist bei neuen Ehegliterplanungen eine Anpassung an die EU-Regelung zu den ehelichen
Gliterstdanden (EU-G(VO) bedacht? Hinweis: Die EU-GGVO ist bereits am 28. Juli 2016
in Kraft getreten; entfacht jedoch erst ab dem 29. Januar 2019 Wirkung. Nach der EU-
GuVO wird das (ohne vorgenommene Rechtswahl) anzuwendende Ehegiiterrecht in
anderer Reihenfolge ermittelt (zB: der gemeinsame gewobhnliche Aufenthalt nach EU-
GiVO anstatt gemeinsames Heimatrecht der Ehegatten nach deutschem Recht). Wie
bereits nach dem aktuell geltenden deutschen Recht, kbnnen Ehegatten ab dem 29.
Januar 2019 das folgende Ehegliterrecht wéhlen: (i) das Recht des Staates, in dem die
Ehegatten oder kiinftigen Ehegatten oder einer von ihnen zum Zeitpunkt der Rechtswahl
ihren/seinen gewdhnlichen Aufenthalt haben/hat (ij) das Recht eines Staates, dessen
Staatsangehdrigkeit einer der Ehegatten oder kiinftigen Ehegatten zum Zeitpunkt der
Rechtswahl besitzt.

Sind die Ehegatten oder ist einer von ihnen in deutsche Gesellschaftsvertrdge
eingebunden? Falls ja, enthélt der Gesellschaftervertrag Klauseln und/oder Bedingungen
mit Wirkung fiir das eheliche Giiterrecht der Gesellschafter? Hinweis: In deutschen
Gesellschaftsvertrdgen finden sich meist Regelungen welcher Ehegiiterstand die
Gesellschafter zu vereinbaren haben; sollte ein ausldndischer Eheglterstand nicht
aufgefiihrt oder durch Auslegung nicht ermittelbar sein, besteht Handlungsbedarf. Falls
Ja, harmoniert die gesellschaftsrechtliche Regelung auch nach Zuzug in die Schweiz mit
dem anwendbaren Ehegliterrecht?

Sind die Ehegatten oder einer von ihnen als Stifter oder Beglnstigte an Trust- oder
Stiftungsstrukturen beteiligt? Falls ja, harmonieren die diesbeziiglichen trustrechtlichen
oder stiftungsrechtlichen Regeln mit dem anwendbaren Ehegiiterrecht? Hinweis:
Entgegen Deutschland anerkennt die Schweiz Truststrukturen, so dass eine grél3ere
Planungsvielfalt besteht.

Bestehen zwischen den Ehegatten Vollmachten? Sind diese Vollmachten auch nach dem
Umzug in die Schweiz anerkennungs- und einsatzfahig? Gehen die Vollmachten (ber die
Handlungsunféhigkeit des Vollmachtgebers hinaus (in welchem Fall in der Schweiz
Hiirden bei der Austibung der Vollmacht bestehen, die durch den Abschluss geeigneter
Vorsorgeauftrdge und- Vollmachten beseitigt werden kénnen)? Gehen die Vollmachten
tber den Tod des Vollmachtgebers hinaus (in welchem Fall aufgrund der
schweizerischen Rechtsprechung Hiirden bei der Ausiibung der Vollmacht zu erwarten
sind, da insbesondere Banken ftransmortale Vollmachten in aller Regel nicht
akzeptieren)?




o Bestehen Bankbeziehungen und Bankvertrdge, welche aufgrund geénderter Verhéltnisse
anzupassen sind?

20.3 Erbrechtliche Nachfolgeplanung

Mit dem Umzug in die Schweiz kann sich das beim Tod anwendbare Erbrecht und die
Zustandigkeit der Nachlassbehtérden andern. Wahrend das schweizerische Recht fur die
Anknipfung des Erbstatuts grundsatzlich vom Wohnsitz des Erblassers ausgeht (dem in der
Schweiz lebenden Auslander jedoch ein Wahlrecht zugunsten seines Heimatrechts
einrdumt), knupfte das deutsche Recht friher primar an die Staatsangehoérigkeit des
Erblassers an. Seit dem 17. August 2015 findet auf Todesfélle die EU-Erbrechtsverordnung
(EU-ErbVO) Anwendung. Diese EU-Verordnung hat die grenziberschreitende Nachfolge
markant verandert. Sie hat neue Gestaltungsmoglichkeiten geschaffen, welche es
insbesondere zuvor in der Deutsch-Schweizerischen-Nachlassplanung nicht gegeben hat.
Nach dem deutschen Recht (EU-ErbVO) wird das Erbrecht nach dem letzten gewdhnlichen
Aufenthaltsort des Verstorbenen im Zeitpunkt des Todes bestimmt. Eine Rechtswahl
zugunsten des Heimatrechts (zB: bei einem deutschen Staatsbirger das deutsche Erbrecht)
ist jedoch méglich. Die EU-Erbrechtsverordnung ist auch im Verhaltnis zu Drittstaaten wie
der Schweiz anwendbar. Befindet sich der gewdhnliche Aufenthaltsort des Erblassers nicht
in Deutschland, sondern in der Schweiz, wird klinftig auch aus deutscher Sicht grundsatzlich
schweizerisches Recht auf den Nachlass Anwendung finden, es sei denn, der Erblasser hat
eine Rechtswahl in seinem Testament zugunsten des deutschen Rechts statuiert. Dies kann
zu Schwierigkeiten und unerwiinschten Uberraschungen fiir die Erben fiihren, wenn sich bis
dahin das Erbstatut nach deutschem Recht grundsatzlich nach der Staatsangehorigkeit
richtete und der Erblasser tiber die Anderung nicht aufgeklart wurde. Es stellen sich in der
Praxis die folgenden Fragen:

e Welchem Recht unterstand die bisherige Nachlassplanung? Welchem Recht untersteht
die Nachlassplanung nach Zuzug in die Schweiz? Welche Folgen hat der Umzug von
Deutschland in die Schweiz auf das anwendbare Erbrecht?

e Welche Gerichte oder Behdrden waren bisher im Falle des Todes zusténdig und bei wem
liegt die Zustédndigkeit nach Zuzug in die Schweiz (Schweiz: letzter Wohnsitz des
Erblassers; Deutschland: Unabhéngig einer Rechtswahl kann sich die Zusténdigkeit des
deutschen Nachlassgerichts ergeben)?

o Wo leben die kiinftigen Erben? Stellen sich aufgrund der Rechtsordnung der potentiellen
Erben zusétzliche Mobglichkeiten und/oder Bedlirfnisse, welche in der Planung zu
berticksichtigen sind?

o Wo liegen die potentiellen Nachlasswerte? Welche Vermdgenskategorien umfasst der
kiinftige Nachlass (z.B. Bankvermégen, Mobilien, Liegenschaften, Forderungen und
Rechte, Schulden) und ist sichergestellt, dass die Nachlassplanung alle diese Werte
umfasst? Miissen z.B. Spezialregeln fiir Lageort von Immobilien beachtet werden?

e Bestehen bereits Nachlassplanungsinstrumente wie z.B. Testamente oder Erbvertrdge?
Falls ja, sind diese in der Schweiz formell und materiell anerkennungs- und einsatzféhig
(wobei hierzu sowohl das schweizerische IPRG wie auch vorangehende Staatsvertrdge
zu konsultieren sind)?

o Bestehen gemeinschaftliche Testamente (z.B. sog. Berliner Testamente)? Falls ja, sind
diese in der Schweiz formell und materiell anerkennungs- und einsatzfahig? Hinweis:
Anders als in Deutschland ist das gemeinschaftliche Testament in der Schweiz verpoént.
Gemeinschaftliche Testamente, die in einem Akt errichtet worden sind und nicht zwei



selbsténdige, hdchstpersénliche und eigenhdndige Testamente darstellen, sind
grundsétzlich ungiiltig. Diese Form der Planung empfiehlt sich daher in der Schweiz
nicht.

o Enthalten bestehende Nachlassplanungsinstrumente eine Rechtswahl? Ist diese auch
nach dem Wohnsitzwechsel wirksam?

o Wurden die markant neuen Gestaltungsméglichkeiten der Deutsch-Schweizerischen-
Nachlassplanung genutzt (welche seit dem 17. August 2015 bestehen)? Wurden die
einzelnen Szenarien dieser Gestaltungsmdglichkeiten aufgezeigt, erklart, wirtschaftlich
berechnet?

o Welches Recht (deutsches oder schweizerisches Recht) bietet dem Zuzugswilligen die
bestmdbgliche und konfliktdrmste Umsetzung seiner nachlassplanerischen Vorstellungen?
Hinweis: Es bestehen ftrotz oft &hnlicher Terminologie erhebliche inhaltliche
Unterschiede, weshalb bei der Abwégung des anwendbaren Rechts zwischen
Deutschland und der Schweiz gut darauf zu achten ist, dass das Verstdndnis des
Kunden (und der Berater) betreffend die einzelnen Rechtsinstitute hinterfragt wird. In
folgenden Bereichen sind inhaltliche Unterschiede zu verzeichnen:

Erbteile;

Pflichtteile;

Pflichtteilsberechnungsmasse;

Relevanz und Einbezug des Ehegliterrechts im Erbfall;

Wiirdigung lebzeitiger Vermdgensentausserungen (Stichworte: Herabsetzung,
Abschmelzung);

Ausgleichung zwischen den Nachkommen;

Rechtsmittel bei Verletzung der Pflichtteile (Schweiz: Herabsetzungsklage,
Deutschland: Pflichtteilsklage und Pflichtteilsergdnzungsklage);

Strategien zur Pflichtteilsvermeidung und Pflichtteilsreduktion;

Enterbung;

Testamentsvollstreckung;

Haftung fiir Nachlassverbindlichkeiten, Ausschlagung;

Teilung des Nachlasses.

o O O O O O

o

O O O O O

o Falls nach dem Zuzug in die Schweiz neue Planungsinstrumente (Erbvertréage,
Testamente) erstellt werden sollen, stellen sich zahlreiche Zusatzfragen:

o Werden die neuen Planungsinstrumente (Testament oder Erbvertrag) in
Deutschland und anderen allenfalls betroffenen Staaten (z.B. aufgrund
Staatsangehdrigkeit der Parteien und/oder Lageort von Vermdgenswerten)
anerkannt?

o Hat die neue Nachlassplanung neben der Schweiz und Deutschland auch den
Anforderungen von Drittstaaten zu geniigen (z.B. Mischehen mit Beteiligten
aus angelséchsischen Jurisdiktionen)?

o Wurden das deutsche und das schweizerische internationale Erbrecht
beachtet um Zusténdigkeitskonflikte oder konkurrierend anwendbare Rechte
moglichst zu vermeiden?



o Sind die neuen Planungsinstrumente mit dem anwendbaren Ehegliterrecht
kompatibel (Hinweis: bei Divergenz des anwendbaren Ehegiter- und
Erbrechts sind erhebliche Probleme zu erwarten)?

o Schafft die neue Planung das Risiko von konkurrierenden Zustandigkeiten
und/oder konkurrierend anwendbaren Rechten? Kénnen diese Risiken durch
geeignete Rechts- und/oder Zusténdigkeitswahlen behoben oder minimiert
werden? Falls nein, kbénnen die sich aus der Konkurrenz ergebenden
Schwierigkeiten dadurch vermieden werden, dass die Vermbégenswerte aus
Deutschland in die Schweiz transferiert werden und so die tatséchlichen
Bertihrungspunkte zu deutscher Zusténdigkeit minimiert werden.

Ist Testamentsvollstreckung vorgesehen? Welches Verstdndnis haben die Klienten von
der Testamentsvollstreckung und welche Erwartungen setzen sie in dieses Instrument?
Hinweis: Es bestehen in diesem Bereich markante Unterschiede zwischen dem
schweizerischen und deutschen Recht punkto Aufgaben, Befugnissen, Ernennung,
Ersatz, Dauer, Mitwirkung bei Teilung, Vergitung und Haftung. Hinweis: Nach
deutschem Erbrecht ist bei der Testamentsvollstreckung eine stdrkere und ldngere
Bindung méglich.

Haben vor Zuzug in die Schweiz gréssere Vermégensentdusserungen an Nachkommen,
Ehepartner oder Dritte stattgefunden? Falls ja, wie sind diese erbrechtlich zu wiirdigen
(Stichworte: Anrechnung, Ausgleichung Herabsetzung)?

Hat ein allfélliger Wechsel des anwendbaren Erbrechts Konsequenzen beziiglich
vorbestehender Vereinbarungen (z.B. Erbvorbeziige, Erbverirdge, Erbverzichtsvertrage,
Erbauskauf) und/oder lebzeitiger Vermdgensentdusserungen? Wie sind unter deutschem
Recht erfolgte Schenkungen, Erbvorbeziige, Erbverzichte und Erbauskaufvertrdge zu
wiirdigen, wenn der Nachlass des Erblassers im Zusammenhang mit dem Umzug in die
Schweiz nachtréglich dem schweizerischen Recht unterstellt wird?

Sind die Ehegatten oder ist einer von ihnen in deutsche Gesellschaftsvertrdge
eingebunden? Falls ja, enthélt der Gesellschaftervertrag Klauseln und/oder Bedingungen
mit erbrechtlichem Charakter (z.B. Nachfolgeklauseln, Eintrittsklauseln,
Erbenausschlussklauseln, Vorkaufrechte zugunsten der anderen Gesellschafter, etc.)?
Falls ja, harmoniert die gesellschaftsrechtliche Regelung auch nach Zuzug in die
Schweiz mit dem anwendbaren Erbrecht?

Ist der kiinftige Erblasser als Stifter oder Beglinstigter an Trust- oder Stiftungsstrukturen
beteiligt? Falls ja, harmonieren die diesbeziiglichen trustrechtlichen oder
stiftungsrechtlichen Regeln mit dem anwendbaren Erbrecht? Hinweis: Entgegen
Deutschland anerkennt die Schweiz Truststrukturen, so dass eine grélere
Planungsvielfalt besteht.

Wurden Vollmachten als Nachlassplanungsinstrumente eingesetzt? Sind diese
Vollmachten auch nach dem Umzug in die Schweiz anerkennungs- und einsatzféhig?
Gehen die Vollmachten lber die Handlungsunfdhigkeit des Vollmachtgebers hinaus (in
welchem Fall in der Schweiz Hiirden bei der Ausiibung der Vollmacht bestehen, die
durch den Abschluss geeigneter Vorsorgeauftrdge und -Vollmachten beseitigt werden
kénnen)? Gehen die Vollmachten (ber den Tod des Vollmachtgebers hinaus (in welchem
Fall aufgrund der schweizerischen Rechtsprechung oft Hiirden bei der Ausiibung der
Vollmacht zu erwarten sind, da insbesondere Banken transmortale Vollmachten in aller
Regel nicht akzeptieren)?



e Bestehen Bankbeziehungen und Bankvertrdge, welche aufgrund gednderter
erbrechtlicher Verhéltnisse anzupassen sind?

e st im Rahmen der Nachlassplanung die Errichtung oder Beglinstigung einer
gemeinniitzigen Stiftung beabsichtigt? Ist den entsprechenden Errichtungs- bzw.
Begiinstigungsformalien Beachtung geschenkt worden? Kénnen die aus deutscher Optik
steuerbefreiungsfdhigen Zuwendungen auch unter schweizerischem Recht verwirklicht
werden? Bei grenziiberschreitenden Vergabungen und Vermbégenswidmungen: Bestehen
steuerrechtliche Gegenrechtsvereinbarungen?

e Wo sind Verfiigungen von Todes wegen (Testamente, Erbvertrdge) bisher in
Deutschland aufbewahrt worden? Sind diese im staatlichen Testamentsregister erfasst
worden? Wo sind sie nach Zuzug in die Schweiz aufzubewahren? Wurden friihere
Instrumente in Deutschland hinterlegt? Wenn ja, sind die bisherigen Verwahrer (ber die
Erneuerung der Dokumente zu informieren?

20.4 Notfallplanung

Zusatzlich zu den klassischen Nachfolgeplanungsinstrumenten (Ehevertrag, Testament,
Erbvertrag) besteht ein parallel zum medizinischen Fortschritt (Fahigkeit zur
Lebenserhaltung) stetig wachsendes Bediirfnis, auch fir den Fall der eigenen durch Unfall,
Krankheit oder Alter herbeigeflihrten Urteilsunfahigkeit Vorsorge zu treffen, Vollmachten und
Auftrage zu erteilen und verbindliche Anordnungen flir die Personen- und Vermdgenssorge
zu erlassen. Die dafir in Deutschland und in der Schweiz zur Verfigung stehenden
Instrumente weisen starke Unterschiede auf und sind beim Zuzug von Deutschland in die
Schweiz zu thematisieren. Es stellen sich in der Praxis folgende Fragen:

e Wurde in Deutschland eine Generalvollmacht oder eine Vollmacht fiir den Fall der
Urteilsunféhigkeit (auch Notfallvollmacht oder Vorsorgevollmacht genannt) erstellt? Falls
Ja, ist die entsprechende Vollmacht in der Schweiz formell und inhaltlich anerkennungs-
und einsatzfahig? Ist die Vollmacht so ausgestaltet, dass sie auch im Fall der
Urteilsunféhigkeit Geltung beansprucht (Weitergeltungsklausel)? Hinweis: In der Schweiz
ist am 1. Januar 2013 das neue Erwachsenenschutzrecht in Kraft getreten, welches die
Moglichkeit erdffnet, eine Person zu bevollméchtigen, welche im Fall der
Urteilsunfahigkeit fir die persénlichen Belange und/oder das Vermbgen des
Vollmachtgebers sorgen und diese rechtsgliltig vertreten kann.

e Besteht eine Patientenverfligung oder ein dhnliches Instrument, welches die Wiinsche
und Anordnungen betreffend die medizinische Behandlung im Fall der Urteilsunféhigkeit
festhélt? Falls ja, ist die entsprechende Patientenverfligung in der Schweiz formell und
inhaltlich anerkennungs- und einsatzfahig? Hinweis: In der Schweiz ist am 1. Januar
2013 das neue Erwachsenenschutzrecht in Kraft getreten, welches Bestimmungen (ber
Errichtung, Inhalt und Widerruf von Patientenverfliigungen enthélt. Hinweis: In
Deutschland hat der Bundesgerichtshof durch eine Entscheidung vom 6. Juli 2016 neue
Vorgaben an die Wirksamkeit von Patientenverfiigungen gemacht. Der
Patientenverfligung miissen hiernach konkrete Entscheidungen des Betroffenen liber die
Einwilligung oder Nichteinwilligung in bestimmte, noch nicht unmittelbar bevorstehende
arztliche MalBnahmen zu entnehmen sein. Diese Entscheidung hat einen gro8en
Handlungsbedarf zur Revision bestehender Patientenverfligungen verursacht.

o Sind bestehende nach deutschem Recht errichtete Instrumente fiir die Notfallplanung
durch die entsprechenden schweizerischen Instrumente zu ersetzen? Falls ja, sind die
bisherigen Instrumente zu widerrufen? Falls ja, in welcher Form hat der Widerruf zu
erfolgen und wem gegendiiber ist er zu kommunizieren (Verwahrer)?



e Kobnnen bestehende oder neue Notfallplanungsinstrumente hinterlegt oder regqistriert
werden (Schweiz: Eintrag in zentrale Datenbank fiir Vorsorgeauftrdge, Eintrag auf
Versicherungskarte betreffend Patientenverfligung; Deutschland: Eintrag in das zentrale
Register fiir General-/Vorsorgevollmachten und Patientenverfligungen)?

20.5 Steuerrechtliche Einkommens-, Vermodgens- und
Nachfolgeplanung

Wenn deutsche Privatpersonen ihren Wohnsitz in die Schweiz verlegen, sind viele
Steuerfragen zu thematisieren. Die deutsche Gesetzgebung kennt zahlreiche verwobene
Regeln, welche den mit einem Wegzug aus Deutschland verbundenen Abfluss von
Steuersubstrat beschranken. Diese steuerlichen Fragestellungen sind bei der Wegzugs-
/Zuzugsplanung durchaus komplex und bedurfen der eingehenden Planung. In der Praxis ist
jedoch auffallig, dass die deutschen steuerlichen Themen oft alle anderen bspw. auch
Schweizer Steuerthemen und alle weiteren Themen einer guten und sinnvollen Wegzugs-
/Zuzugsplanung (vgl. hierzu die vorstehenden Ausfiihrungen) Uberlagern, gar teilweise
ausblenden.

Im Verhaltnis zu Deutschland sind nicht nur die einschlagigen Doppelbesteuerungs-
abkommen, sondern das Einkommensteuerrecht und Erbschaftsteuerrecht sowie
insbesondere das deutsche Auf3ensteuerrecht, welche in Kombination eine Beendigung der
deutschen Besteuerung von Einkommen, Vermdgen, Schenkung und Erbschaft nur dann
zulassen, wenn unterschiedliche Fristen abgelaufen sind und keinerlei steuerliche
AnknlUpfungspunkte mehr in Deutschland bestehen. Die Komplexitdt der deutschen
Steuersituation erfordert hohe Aufmerksamkeit. Als Konsequenz wird den schweizerischen
Steuerthemen beim Zuzug oft zu wenig Beachtung geschenkt, was weitere Fallstricke mit
sich bringen kann. Beim Wegzug aus Deutschland in die Schweiz ist der Umzugswillige
daher gut beraten, sich friihzeitig und umfassend von Beratern beider Lander Uber die
steuerlichen Implikationen seines Wegzugs aus Deutschland und seines Zuzugs in die
Schweiz zu informieren. Zu den Fragen, die sich in diesem Zusammenhang regelmaRig
stellen, gehoren die folgenden:

e Wie sind die genauen Alters-, Arbeits-, Wohnsitz-, Familien-, Einkommens- und
Vermdgensverhéltnisse vor Wegzug aus Deutschland?

o Verfigt der Wegzugswillige lber eine Wohnung oder ein Haus in Deutschland? Falls ja,
besteht die Absicht, diese Wohnstétte auch nach dem Wegzug beizubehalten?

o Welche Personen sollen den Wegzugswilligen in die Schweiz begleiten (Ehepartner,
unmiindige Kinder) und welche Personen verbleiben in Deutschland? Hinweis:
Verbleiben die Kinder in Deutschland, sind diese weiterhin mit der Schenkung- und
Erbschaftsteuer belastet.

o st der Wegzugswillige am Grund- bzw. Stammkapital einer deutschen Gesellschaft
beteiligt? Falls ja, welche Gesellschaftsform hat die Gesellschaft und wie hoch ist seine
Beteiligung und wie hat sich die Beteiligungshéhe in den letzten fiinf Jahren vor Wegzug
verdndert (Stichwort: Wegzugsbesteuerung)?

o Werden nach dem Wegzug aus Deutschland noch Einkiinfte in Deutschland erzielt, die
unter dem einschlégigen Doppelbesteuerungsabkommen der deutschen Besteuerung
unterliegen? Ist namentlich mit Einkommen aus folgenden Quellen zu rechnen:

o Einkiinfte aus deutschen Betriebsstétten?
o Gewinnanteile an deutschen Personengesellschaften?
o Einkiinfte aus der Vermietung und/oder Verdul3erung deutscher Immobilien?



o Einkiinfte aus einer in Deutschland ausgelibten selbstdndigen oder
unselbsténdigen Tatigkeit?

o Vergitungen flr in  Deutschland  ausgelibte  Aufsichts-  oder
Verwaltungsratsmandate?

o Dividenden?

Zinsertrégnisse?

o Lizenzsgeblihren?

o

Bestehen allenfalls weitere Einklinfte, die trotz Wegzug fiir mehrere Jahre der deutschen
Besteuerung unterliegen (Stichwort: erweiterte beschrénkte Steuerpflicht)? War der
Wegzugswillige in den letzten zehn Jahren vor dem Wegzug mindestens fiinf Jahre
unbeschréankt in Deutschland einkommenssteuerpflichtig? Hinweis: Beim Umzug von
Deutschland in die Schweiz kénnen binnen sechs Jahren ab Zuzug in die Schweiz keine
Vorziige aus dem Doppelbesteuerungsabkommen fiir aus Deutschland stammende
Einklinfte gewahrt werden.

Hatte der Wegzugswillige in den letzten zehn Jahren vor dem Wegzug mindestens finf
Jahre eine sténdige Wohnstétte in Deutschland und sind nach dem Wegzug noch keine 6
Jahre vergangen? Hinweis: Durch die erweiterte unbeschrénkte Erbschaftsteuerpflicht
soll eine lediglich voriibergehende Wohnsitzverlagerung in das Ausland umgangen
werden.

Hat der Weggezogene noch Grundvermdgen, deutsches Betriebsvermégen (bspw.
Anteile an einer Kapitalgesellschaft mit Sitz in Deutschland, wenn die Beteiligung mind.
10 % betragt)? Hinweis: Ist weder Erblasser/Schenker noch der Erwerber in Deutschland
unbeschréankt steuerpflichtig, so besteht jedoch fiir das sog. Inlandsvermbgen eine
beschrdnkte Erbschaftsteuerpfilicht.

Hat der Weggezogene Vermdégen (Grundvermdgen, Gesellschaftsbeteiligungen (s.o.),
Bankvermdégen, Urheberrechte, Versicherungsanspriiche etc.) in Deutschland? Hinweis:
Die erweiterte beschrédnkte Erbschaftsteuerpflicht stellt auf den Erblasser/Schenker ab
und betrifft den Zeitraum zwischen dem 6 und 10 Jahr des Wegzuges und umfasst das
sog. erweiterte Inlandsvermégen, daher auch bspw. Bankvermégen.

Ist der Wegzugswillige Beglinstigter einer Familienstiftung? Hinweis: Unter Umsténden
wird ihm aus steuerlicher Sicht das Vermdgen weiterhin als eigenes Vermégen
zugeordnet.

Besteht auch nach dem Wegzug aus Deutschland eine Pflicht zur Einreichung einer
Steuererklarung in Deutschland? Falls ja, welche Einkiinfte sind zu deklarieren?

Welche Art der Besteuerung (ordentliche Besteuerung oder Besteuerung nach dem
Aufwand) strebt der Zuzugswillige in der Schweiz an? Falls die Besteuerung nach dem
Aufwand angestrebt wird (Hinweis: Die Aufwandsbesteuerung besteht nur noch in
einigen Kantonen und steht nur ausldndischen Personen offen, die in die Schweiz ziehen
und in der Schweiz keine Erwerbstétigkeit ausiiben). Eignet sich der Zielkanton fiir die
angestrebte  Besteuerungsart?  Erfiillt  der Zuzugswillige die  notwendigen
Voraussetzungen flir diese Besteuerungsart? Ist der Zuzugswillige geniigend (iber die
Implikationen und Nachhaltigkeit der Aufwandbesteuerung aufgeklért worden (Hinweis:
Es bestehen Verschérfungs- bzw. Abschaffungsbestrebungen auf kantonaler Ebene und
Bundes-ebene)?

Welchen Zielkanton hat der Zuzugswillige im Auge? Sind ihm die dortigen Steuerfaktoren
(Vermégen, Einkommen, Schenkung, Erbschaft) und Deklarationspflichten bekannt?



Hat der Zuzugswillige eine Konfession und, falls ja, welche (Hinweis: In der Schweiz sind
Kirchensteuern zu zahlen, es sei denn der Steuerpflichtige tritt aus der entsprechenden
Kirche aus)?

20.6 Weitere wichtige Bereiche

Neben den vorstehenden Fragen zum Eheglter-, Erb- und Steuerrecht und der
Notfallplanung bestehen weitere wichtige Bereiche:

Das seit 2016 in Deutschland bestehende Kulturgutschutzgesetz ist bei Ausfuhr von
Kunst und Kulturgut zu berticksichtigen.

Werden beim Zuzug in die Schweiz persénliche Gegenstdnde, Hausrat, Fahrzeuge,
Waffen oder Tiere eingefiihrt? Sind Abgabepflichten (Zoll), Einfuhrvorschriften (Tiere,
Waffen), Melde- und Registrierungspflichten (Fahrzeuge) zu beachten? Hinweis: Die
Verlegung des Wohnsitzes in die Schweiz ist Bedingung, damit Hausratsgegenstéande,
wie auch Sammlungen, Tiere oder Fahrzeuge abgabenfrei in die Schweiz eingefiihrt
werden kénnen. Bei Einfuhr st der Einreisezollstelle das Antragsformular
(Ubersiedlungsgut) vorzulegen. Die Wohnsitzverlegung kann mittels eines Arbeitsvertrag,
Mietvertrag oder einer Abmeldebestétigung in Deutschland belegt werden. Das Fahrzeug
muss bei Einfuhr in die Schweiz angemeldet werden. Bei Einfuhr von Tieren sind
zusétzlich die veterindrrechtlichen Bestimmungen zu beachten. Die Einfuhr von Waffen
bedarf eines Waffenerwerbsscheins und einer Einfuhrbewilligung.

Bestehen Rentenanspriiche aus der deutschen Sozialversicherung? Wenn ja, kénnen
diese auch nach dem Umzug in die Schweiz beansprucht werden und, falls ja, wie?

Wird in der Schweiz eine Arbeitstétigkeit angestrebt (Hinweis: Erwerbstétige in der
Schweiz haben grundsétzlich Leistungen in die AHV und die Pensionskassensysteme zu
erbringen)?

Was geschieht mit laufenden Krankenversicherungen und Unfallversicherungen
(Hinweis: Es bedarf der Aquivalenzkontrolle nach Krankenversicherungsgesetz zur
Beibehaltung der ausldndischen Versicherungsleistungen)?

20.7 Ansassigkeitsplanung in der Schweiz

Beim Zuzug von Deutschland in die Schweiz sind diverse Einwanderungsvorschriften, sowie
Anmelde- und Bewilligungspflichten zu beachten.

Welche Art und Dauer des Aufenthalts in der Schweiz wird angestrebt? Wird eine
Aufenthaltsbewilligung bendtigt? Hinweis: Jede Person, die die schweizerische
Staatsangehdrigkeit nicht besitzt und sich lénger als drei Monate in der Schweiz aufhélt,
braucht eine Aufenthaltsbewilligung, um in der Schweiz leben zu diirfen. Diese wird von
den kantonalen Migrationsémtern erteilt. Es wird unterschieden zwischen
Kurzaufenthaltsbewilligung (weniger als 1 Jahr; Ausweis L), Aufenthaltsbewilligung
(befristet; Ausweis B) und Niederlassungsbewilligung (unbefristet; Ausweis C).

Ist beabsichtigt, nach dem Zuzug in der Schweiz zu arbeiten? Hinweis:
Arbeitsverhéltnisse unter drei Monaten sind bewilligungsfrei und missen lediglich den
zusténdigen Behérden gemeldet werden.



o  Wird der Zuzugswillige von Familienangehdrigen begleitet (Stichwort: Familiennachzug)?
Hinweis: deutsche Staatsangehdrige, die das Aufenthaltsrecht in der Schweiz erworben
haben, diirfen die Familienmitglieder in direkter Linie, denen sie Unterhalt gewéhren,
nachziehen.

e st der Kauf einer Immobilie in der Schweiz beabsichtigt (Stichwort: Bewilligungsgesetz)?
Hinweis: Das Bewilligungsgesetz regelt, ob Auslénder Grundstiicke in der Schweiz
erwerben dlrfen. Fiir in Deutschland lebende Deutsche bestehen Restriktionen, nicht
hingegen fiir in der Schweiz lebende Deutsche.

20.8 Zusammenfassende Ubersicht

Eine Wohnsitzverlegung von Deutschland in die Schweiz ist mit zahlreichen komplexen
Fragen verbunden, die sich auf die Vermdgens-, Steuer-, Ehegliter- und Nachlassplanung
auswirken kénnen und nicht isoliert betrachtet werden durfen. Allfallige Schwierigkeiten und
unerwlnschte Folgen lassen sich durch eine sorgfaltige und umsichtige Planung vermeiden.
Wer sich und andere richtig informieren will, muss wissen, welche Fragen anzusprechen
sind.



Zusammenfassende Checkliste

Ehegiiterrechtliche Vermdgens- und Nachfolgeplanung

Beachtung des internationalen Eheguterrechts und
dessen Auswirkungen, Uberpriifung und nétigenfalls
Anpassung des Eheglterstandes oder der
WahImdglichkeiten innerhalb der Eheguterstande
Prifung der Anpassung bestehender ehevertraglicher
Regelungen an die EU-GuUVO (Wirkung ab 29.1.2019)
Strategien zur eheguterrechtlichen Konfliktpravention
Uberpriifung und nétigenfalls Anpassung von
Ehevertragen (Beachtung der Unterschiede z.B. auch
im Bereich vorvereinbarter Scheidungsnebenfolgen)
Harmonisierung von Giiter- und Erbrecht (ein Thema in
Deutschland, zwei Themen in der Schweiz)
Uberpriifung und nétigenfalls Anpassung bestehender
Gesellschafts-, Trust- oder Stiftungsstrukturen (Struktur-
audits), evt. Uberpriifung der Bankdokumentation,
Beachtung der neueren deutschen OLG Urteile zur
Bestandsfahigkeit von FL Stiftungen

Besonderheiten bei Vollmachten (trans- und postmortale),
Uberpriifung bestehender Vollmachten (Unterschiede
Deutschland / Schweiz)

Erbrechtliche Nachfolgeplanung

Beachtung des internationalen Erbrechts und dessen
Auswirkungen, Uberpriifung und nétigenfalls Anpassung
der bestehenden Nachlassregelung (Gesetzliche
Grundregelung oder gewillkirte Nachlassregelung durch
Testament oder Erbvertrag)

Harmonisierung von Giiter- und Erbrecht

Tauglichkeit hinsichtlich EU-ErbVO, neue Planungs-
moglichkeiten oder Schranken aufgrund EU-ErbVO
Beachtung der unterschiedlichen Formvorschriften
(Testament, Erbvertrag, "Berliner Testament")
Besonderheiten bei Vollimachten (trans- und postmortale),
Uberpriifung bestehender Vollmachten (Unterschiede
Deutschland / Schweiz)

Uberpriifung von Pflichtteilsvermeidungs- und
Pflichtteilsreduktionsszenarien (z.B. Besonderheiten bei
der deutsche Abschmelzung)

Beachtung von Unterschieden bei Vorempfangen und
Ausgleichung (Unterschiede Deutschland / Schweiz)
Rechtswahlklausen zur Sicherstellung der geeigneten
Nachlassordnung, Ausschluss von Forum Running und
Jurisdiction Shopping

Einbezug der unterschiedlichen Nachlassverfahrensrechte
Uberpriifung und nétigenfalls Anpassung der
Testamentsvollstreckung (Unterschiede Schweiz
Deutschland: Dauerwillensvollstreckung vs.
Liquidationsvollstreckung, schwierige Abgrenzungen
zwischen IPRG-CH 92 | und II)

Uberpriifung von Verfiigungen zu Gunsten
philanthropischer Institutionen (grenziiberschreitende
Anerkennung, steuerliche
Gegenseitigkeitsvereinbarungen, etc.)

Hinterlegung von Verfiigungen von Todes wegen
Uberpriifung und nétigenfalls Anpassung bestehender
Gesellschafts-, Trust- oder Stiftungsstrukturen
(Strukturaudits), ev. Uberpriifung der Bankdokumentation
(Form A, Form T)

Staatsbuirgerschaftsfragen (Aufgabe und Erwerb von
Staatsbulrgerschaften)

Besondere Behandlung von Spezialobjekten: Kunst im
Nachlass, Sammlungen, PE und VC-Beteiligungen (evt.
Teilungsaufschub)

Notfallplanung

Notfallplanung fur Unfall, Krankheit und Versterben
(Vorsorgeauftrag, Vorsorgevollmacht,
Patientenverfliigung; Unterschiede Deutschland /
Schweiz)

Beachtung des Erwachsenschutzgesetzes in der
Schweiz (seit 2013);

Beachtung neue Rechtsprechung in Deutschland zur
Patientenverfiigung

Steuerrechtliche Vermoégens- und Nachfolgeplanung

Vermeidung von Doppelbesteuerung, DBA's
Beachtung steuerlicher Wegzugsfristen, Uberdachende
Besteuerung, Aussensteuergesetz Deutschland

Evt. Aufgabe des auslandischen Wohnsitzes
Internationale Vermoégensallokation und —planung
Steuerrechtliche Einbettung bei Zuzug in die Schweiz
(Ordentliche Besteuerung oder Aufwandbesteuerung)
Ehegiiter- und Erbschaftsteuerplanung,
Schenkungssteuern

Evt. Bereinigung von nicht oder unrichtig deklarierten
Vermoégenswerten

Einholen von Steuerrulings (v.a. bei organisierten
Vermdgenseinheiten, Trusts, Stiftungen)

Ansidssigkeitsplanung in der Schweiz

Ansassigkeitsplanung bei Zuzug (Themen:
Sprachregion, Geschaftsumfeld, Steuern, Infrastruktur,
Kulturelles und soziales Umfeld, Schulen, etc.)
Aufenthalts- und arbeitsrechtliche Bewilligungen (wo
nétig)

Familiennachzug (innerhalb oder ausserhalb EU/EFTA)
Aus- und Einfuhr von Umzugsgut (Zollfragen)

Fragen der Wohnsitznahme (Miete, Hauskauf, Lex
Koller)

Beachtung des deutschen Kulturgutschutzgesetzes bei
Ausfuhr von Kunst und Kulturgut

Wohnsitzrechtliche Anmeldung in der Schweiz
Versicherungsrechtlichen Angelegenheiten (Unfall- und
Krankenversicherung, Hausratsversicherung, etc.)
Altersvorsorge, Pensionskassenguthaben

Unternehmensnachfolge und Umzug in die Schweiz

Wegzugsbesteuerung Deutschland

Prifung moglicher Formwechsel vor dem Wegzug
Umstrukturierung der Gesellschaften vor dem Wegzug
Uberpriifung und Anpassung von Gesellschaftsvertragen
inkl. deren Nachfolgeklauseln (wo vorhanden)

Grundung von Gesellschaftsstrukturen (z.B.
Holdinggesellschaft) in der Schweiz

Organisierte Vermogenseinheiten

Uberpriifung bestehender Gesellschaften, Stiftungen
oder Trusts oder Errichtung neuer Strukturen (wo nétig)
Blindelung des Familienvermdgens, Vermeidung von
Zersplitterung des Familienvermdgens
Unternehmerische Nachfolgeklauseln (Uberpriifung und
Gestaltung)

Aktionarsbindungsvertrage, Familienverfassung,
Generationenvertrag

Versicherungen (Uberpriifung bestehender Vertrage und
Errichtung neuer, wenn nétig, Leistungsiibernahme-
Erklarung Krankenkasse)

Koordinierung der internationalen Rechte und
Steuerrechte bei organisierten Vermdgenseinheiten






